
Sind Sie bereit für einen Job, bei dem Sie für Mensch und Natur etwas bewirken kön-
nen? Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir per 1. April 2025 oder nach Vereinba-
rung eine*n engagierte*n und vielseitig interessierte*n Forstwart*in für das Waldrevier 
Nord, welches sich vom Hönggerberg bis hin zum Adlisberg erstreckt.

Wir glauben an eine vielfältige und integrative Belegschaft und sind stolz darauf, eine 
Arbeitgeberin für Chancengleichheit zu sein.

• Sie führen sämtliche Waldarbeiten unter optimalem Einsatz der Arbeits- und  
   Betriebsmittel (Holzerei, Waldpflege, Bau und Unterhalt von Fusswegen, Strassen,  
   Bächen, Sportanlagen im Wald und Erholungseinrichtungen) aus
• Sie unterstützen die Berufsbildner bei der Ausbildung von Lernenden
• Sie haben die Möglichkeit in Stellvertretung den Zangenschlepper Kotschenreuther K220 
   und John Deere 6120M zu bedienen
• Sie warten die zugeteilten Fahrzeuge, Maschinen und Geräte

• Lehre als Forstwart*in EFZ mit Berufserfahrung 
• Freude an der Ausbildung junger Berufsleute 
• Flair für den Umgang mit Maschinen (von Vorteil)
• Fahrausweis Kat. BE
• Flexibilität sowie selbstständiges und kundenorientiertes Arbeiten

• Sehr abwechslungsreiches Aufgaben- und Tätigkeitsgebiet
• Die Option bis zu 10 Ferientage pro Jahr zu kaufen
• Verpflegungsbeiträge
• Internes Weiterbildungsangebot
• Überdurchschnittliche Sozialleistungen 

Frau Nadine Küng, Personalbereichsleiterin freut sich auf Ihre Bewerbung. 
Für stellenbezogene Fragen steht Ihnen Herr Patrik Rhyner, Leiter Waldrevier Nord unter 
Tel. 044 415 78 01 gerne zur Verfügung.

Wir bitten Sie, sich über das Online-Tool zu bewerben. 
Bewerbungen via E-Mail oder Post können leider nicht berücksichtigt werden.
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Forstwart*in, 80–100%


